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Editorial 
 

Chères Membres, Chers 
Membres, L'année 2024 res-
tera longtemps dans nos mé-
moires. Le dernier trimestre 
a été mouvementé, la situa-
tion géopolitique dans le 
monde entier est très préoc-
cupante et suscite des in-
quiétudes. C'est incroyable 
de voir comment les poli-
tiques se comportent entre 
eux. Tout le monde menace 
tout le monde avec une poli-
tique de prévention. La col-
lectivité, comme le mot 
l'indique, nous sommes tous 
la communauté et ce n'est 
que lorsqu'un dénominateur 
commun peut être trouvé 
que cela sert finalement à 
tous. Bien sûr, les compro-
mis ne sont pas toujours 
idéaux, mais l'absence de 
compromis ne permet pas de 
trouver des solutions. Un bon 
exemple est la situation ac-
tuelle avec les États-Unis, où 
l'on se contente d'ordonner 
et de faire appliquer des 
droits de douane pénalisants 
pour tous. La Suisse ressen-
tira certainement cet état de 
fait à moyen terme. L'indus-
trie est plutôt réservée, voire 
très réservée, quant aux in-
vestissements dans les in-
frastructures. Regardons 
l'Allemagne et l'Autriche. Le 
gouvernement n'est pas en 
mesure d'assumer les af-
faires pour le bien du peuple. 
Il est tellement préoccupé 
par lui-même, par qui veut 
gouverner avec qui ou pas, 
que la véritable mission du 
gouvernement est depuis 
longtemps passée à l'arrière-
plan.  Les conséquences fi-
nissent presque toujours par 
être les mêmes, dans la plu-
part des cas il n'y a que des 
perdants.  
 
 

 
 
 
Robert Brändli 
Präsident SVBS 
 

Conférence des 
présidents à Sur-
see 
 

 
 
Des sujets importants ont été 
abordés. La situation persis-
tante du travail au noir dans 
le secteur de la construction 
fait l'objet d'une attention et 
d'un contrôle accrus.  En-
suite, l'augmentation des sa-
laires réclamée par les syndi-
cats et, bien sûr, les discus-
sions préliminaires sur la 
stratégie à adopter pour né-
gocier avec les partenaires 
sociaux en vue de la nou-
velle CN 2026. 
 

Conférence des 
délégués à Ander-
matt 
 

 
 
Lors de l'assemblée des dé-
légués à Andermatt, l'aug-
mentation des salaires pour 
l'année 2025 a été discutée 
et finalement votée. Les dis-
cussions ont été animées : 
pourquoi payer plus si les 
partenaires sociaux ne veu-

lent pas faire de conces-
sions. L'approche de la pré-
sidence de l'USP était que si 
nous concédions quelque 
chose maintenant, les négo-
ciations pour la nouvelle CN 
2026 se dérouleraient certai-
nement mieux pour nous. Il 
était intéressant de constater 
que le soir même, il n'était 
pas encore clair si cela serait 
accepté de cette manière. 
Jusque-là, le score était de 
50% à 50%. La grande désil-
lusion a eu lieu lors du vote 
du lendemain matin. Sur 100 
votants, 82 ont voté oui et 18 
ont voté non. L'ASFS a voté 
pour une augmentation de 
salaire individuelle et non 
systématiquement pour une 
augmentation généralisée. 
Le résultat est désormais 
connu de tous. 
 

 
 
 

Séance sur le profil 
professionnel 2030 
à Bellach 
 

Comme cela a été décidé 
lors de la 38e AG, « Oui à 
l'avenir du métier de sciage 
d'édifice - profil professionnel 
2030 », les travaux prépara-
toires ont commencé. Diffé-
rentes mesures ont été 
mises en place. Il y avait une 
liste de participants au 
workshop de la Haute école 
fédérale EBH à Zollikofen, 
qui a été prise en compte par 
9 responsables d'associa-
tions différentes de l'ASFS. 
Futur : la séance suivante 
s'est déroulée le 19 no-
vembre à Bellach avec des 
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représentants de la commis-
sion BIKO / KUKO B&Q. 
Nous étions 11 représen-
tants à chercher un dénomi-
nateur commun pour que le « 
profil professionnel 2030 », 
qui nécessite beaucoup d'ef-
forts et des coûts élevés, 
puisse être mis en œuvre 
pour le bien de toutes les 
parties. Cette tâche nécessi-
tera beaucoup d'engage-
ment de la part de différents 
organes au cours des pro-
chaines années. Les discus-
sions et le calendrier ont été 
abordés et tous les orga-
nismes sont bien disposés à 
notre égard et nous accom-
pagneront sur cette voie. 
 

Centre de forma-
tion de Bellach 
 

L'offre de cours à Bellach est 
très fréquentée et confirme 
au comité que nous 
proposons les bonnes 
prestations pour notre 
profession / nos membres. 
Une fois de plus, il s'avère 
que l'investissement et la 
construction de la halle se 
sont avérés judicieux. Grâce 
à un espace plus grand et 
couvert, il est possible 
d'accueillir plus de 
participants et de cours en 
même temps. Voici une 
petite sélection de cours. 
  
Cours avec  
certificat  
Sciage / théorie 
 

La théorie est indispensable 
pour aborder correctement 
les travaux de sciage déli-
cats. Il faut avoir une idée 
claire avant de commencer 
pour obtenir le résultat sou-
haité.  

 
Réalisé selon la théorie 

 
 
 
Déplacer et sécuriser des 
charges lourdes est un cours 
très important qui devrait être 
suivi régulièrement par tous 
les professionnels. En effet, 
la routine est notre plus 
grand ennemi en matière 
d'accidents graves. Chaque 
déclaration d'accident 
commence par les mots je 
voulais juste aller vite..... Et 
chaque accident entraîne 
des souffrances et des coûts 
élevés. 
 

 
 

Classes d'appren-
tis 
 

Nos apprentis des trois diffé-
rentes classes sont en bonne 
voie, la classe de 2022 
passe l'examen final cette 
année et nous pourrons donc 
à partir du mois d'août libérer 
une fois de plus dans le 
monde du travail des spécia-
listes formés avec un ap-
prentissage professionnel. 
Nous constatons que les mé-
tiers manuels redeviennent 
peu à peu populaires. 

 

Elle est là ! et 
prête à l'emploi. 
 

Comme annoncé lors de la 
38ème AG, nous avons éga-
lement mis en application ce 
thème dans l'infrastructure 
de l'AZ Bellach. Notre envi-
ronnement et ses res-
sources appartiennent à 
tous et nous devons veiller à 
ce que les générations fu-
tures en profitent également. 
Nous avons entrepris cette 
démarche nécessaire sans 
aucune exigence de la part 
de la Confédération ou du 
canton. Nous sommes une 
profession innovante et 
nous devons nous compor-
ter comme telle. Nous for-
mons des jeunes qui ont 
une autre perception de l'en-
vironnement. Car nous 
sommes d'avis qu'il faut agir 
même si aucune loi ne 
l'exige. Pour un environne-
ment moderne et durable 
pour les générations futures. 
 
L'environnement est im-
portant pour nous ! 
Grâce à une installation 
intelligente de sépara-
tion et de neutralisation, 
nous remettons à la na-
ture nos eaux usées, 
épurées et au PH neutre. 
 

 
 

Date:  
 

29 Avril 2025 / 15:00 h  
39ème Assemblée générale 
à Bellach  
 


